Panorama dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia n a América Latina e no Mundo

1. Convencao sobre os Direitos das Pessoas com &@ficia (ONU)

» 147 paises signatarios da Convencao

» 90 paises signatarios do Protocolo Facultativo
» 95 ratificacbes da Convencao

58 ratificagbes do Protocolo Facultativo

A Convencado sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéé o primeiro tratado de Direitos
Humanos negociado no século XXI. Tornou-se, tamk@primeiro instrumento internacional de
direitos humanos ratificado no Brasil sob os auspida Emenda Constitucional n® 45, de modo
que, no processo de sua ratificacdo, seu textmdéorporado a normativa interna brasileira com
status de emenda constitucional.

A Convencdo marca uma "mudanca de paradigma" iadest e abordagens referentes as pessoas
com deficiéncia. Altera a percepc¢éo tradicional plessoas com deficiéncia como alvo de caridade,
de assisténcia médica e de protecdo social. Cdasolientendimento de que a pessoa com
deficiéncia é sujeito de direito, capaz de reiwiadbs e tomar decisdes para sua vida, com base em
seu consentimento livre e esclarecido, como memalik@ da sociedade. De forma inovadora
define que a deficiéncia é uma resultante entressga e seu entorno, cabendo aos governos e a
sociedade eliminar as barreiras de toda naturezaja

A Convencao adota uma categorizacdo ampla de essaadeficiéncia e reafirma que todas as
pessoas com todos os tipos de deficiéncia deverar godos os direitos humanos e liberdades
fundamentais. A Convencédo determina e qualificasagb categorias de direitos que se aplicam as
pessoas com deficiéncia. Além disso, identificér@as onde precisam ser feitas adaptacdes para
gue as pessoas com deficiéncia possam exercevagfietite seus direitos, as areas onde esses
direitos foram violados e onde a protecdo desgegtati deve ser reforcada. Traz a acessibilidade
como direito que permite usufruir os demais digeit®ara as pessoas com deficiéncia do Brasil, a
ratificacdo da Convencéo e de seu Protocolo Faiealteonsolida direitos alcancados e coloca a
falta de acessibilidade como um elemento de digtaigdo que ndo pode ser tolerado.

12 Conferencia das Partes (31 de outubro a 3 demimw de 2008): Eleicao dos membros do
Comite dos Direitos das Pessoas com DeficienciagPsobre “A Convencao sobre os direitos das
pessoas com deficiencia como um instrumento umanfenta para atingir as Metas do Milenio;

22 Conferencia das Partes (2 a 4 de setembro d8:28€essibilidade a acomodagoes razoaveis
(art. 9) e Igual reconhecimento perante a lei,sacagustica, apoio a tomada de decisoes (arts. 12
13); Painel sobre a crise economica mundial, a gmabre a implementacao da Convencao;
Implementacao da Convencgao pela ONU,;

32 Conferencia das Partes (1° a 3 de setembro 1®: ZBleicao dos membros do CDPD; Vida
independente e inclusao na comunidade (art. 19ucd&f@do (art. 24), Situacoes de risco e
emergencias humanitarias (art, 11), Implementaga@ahvencao pelo sistema das Nagoes Unidas.



2. Convencao para eliminacdo de todas as formas déscriminacdo contra as pessoas com
deficiéncia (OEA)

» 20 paises signatarios da Convencao
18 ratificagbes da Convencéo

A Convencao Interamericana foi adotada em junhd389, durante a 29° sessédo da Assembléia
Geral da OEA, e entrou em vigor em 14 de setembr@ddl, quando o Brasil fez a ratificacéo,
completando o nimero minimo de seis paises. Parsedaimento aos compromissos assumidos
com a Convencdo, o artigo VI da mesma prevé o @stzimento de um Comité para a Eliminacéo
de Todas as Formas de Discriminacdo contra as &esson Deficiéncia, composto por um
representante designado pelos Estados Partes.cBstencdo € um instrumento de direito
internacional que trata de Direitos Humanos.

O Comité é o foro responsavel por acompanhar esana implementacdo da Convencédo e € um
espaco para troca de experiéncias entre os Edadltes Os informes que o Comité elabora devem
incluir informacdes sobre as medidas que os Est&dote tém adotado para a aplicacdo da
Convencao, os progressos alcancados na eliminactulads as formas de discriminag&o contras as
pessoas com deficiéncia, as circunstancias ouuttifides encontradas na implementacdo da
Convencdo, bem como as opiniées das pessoas cménigh e suas familias.

A primeira reunido do Comité ocorreu na Cidade doaha, em 2007. Por solicitacdo da OEA, o
Brasil foi sede da segunda reunido do Comité nadeidle Brasilia em julho de 2008. O Comité
reuniu-se pela terceira vez em S&o Salvador, BlaBat, em marco de 2010. Ao longo das trés
reunibes realizadas foram definidas as regras dee@imento do Comité, os pardmetros dos
informes nacionais e analisados os primeiros indsrrancaminhados por cada pais. O Brasil
encaminhou o primeiro relatdrio nacional em 200&aizou uma atualizacdo desse informe em
2010.

3. Planos de Acéao
« Década da Africa pelas Pessoas com Deficién@g9-2009
« Década da Asia e do Pacifico pelas Pessoas cfiniéDeia, 2003-2012

» Década das Américas pela Eliminacdo de todasrasaé de discriminacdo contra as Pessoas
com Deficiéncia, 2006-2016

A Assembléia-Geral da OEA adotou o Plano de Acda pdécada das Américas pelos Direitos e
a Dignidade das Pessoas com Deficiéncia 2006 -. Z¥€e plano tem como objetivo alcancar o
reconhecimento e o exercicio dos direitos e daidkgie das pessoas com deficiéncia e seu direito a
participar plenamente na vida econémica, socidlural e politica e no desenvolvimento de suas
sociedades, sem discriminagdo e em igualdade catanoais.

O plano de acéo estabelece que na Década 20062216 empreendidos programas e ac¢des para
alcancar a inclusdo e a participacdo plena em todo&mbitos na sociedade das pessoas com
deficiéncia, sejam executados programas sociaiditicos, econdmicos, culturais e de
desenvolvimento destinados a realizacdo de opdedes e se promovam medidas efetivas para a
prevencdo de novas deficiéncias e 0 acesso adgaseevprogramas de reabilitacdo para as pessoas
com deficiéncia, em condi¢cdes de igualdade com eamais pessoas. Sua implementacdo é



monitorada pela Secretaria Técnica das Américas pddécada pelos Direitos e a Dignidade das
Pessoas com Deficiéncia (SEDISCAP).

5. Redelntergovernamental Ibero-americana de Cooperacao T@énica -RIICOTEC

A RIICOTEC é um instrumento de cooperacao técmtarmacional criado em 1991, em Madrid,
pelo atual Instituto de Migragbes e Servicos Seci@MSERSO), organismo dependente do
Ministério do Trabalho e Assuntos Sociais da Esparégsponsavel pelo desenvolvimento de acdes
no ambito ibero-americano. Embora a rede tenha isistituida em 1992, o Brasil conquistou
assento ndo rotativo na Comisséo Permanente daeRed603.

Os objetivos da Rede s&o representados na Dedadagdartagena das indias (1992) a politica de
atencao integral as pessoas com deficiéncia esd8sm atuacao é regida pelos estatutos da Rede,
aprovados em Santiago do Chile (1993): favorecdesenvolvimento de politicas para pessoas
idosas e pessoas com deficiéncia, em todos osspiism-americanos, através de cooperacao
técnica e intercAmbio de experiéncias entre inghies que atuem naqueles paises.

As reunifes da RIICOTEC buscam promover avancofmpéementacdo de politicas publicas,
programas e servicos, considerando os direitopessoas idosas e com deficiéncia, com vistas a
melhoria de sua qualidade de vida, por meio dadatebio de experiéncias e boa praticas entre os
paises. As acBes de cooperacdo técnica apoiadasRHEIOTEC favorecem o intercambio de
experiéncias técnicas, habilidades, qualificacfermacdo dos recursos humanos, acesso a
informacao e a fontes documentais comuns por neeigrdsistema de comunicacao eficaz.

Sao membros da RIICOTEC as instituicbes governargermos paises ibero-americanos que
expressam formalmente a sua adesdo, justificada qed competéncia na implementacdo de
politicas a favor dos idosos e das pessoas comiélefia. A Rede é composta por 21 paises:
Argentina; Bolivia; Brasil; Colémbia; Costa Ricauléa; Chile; Equador; El Salvador; Espanha;
Guatemala; Honduras; Meéxico; Nicardgua; Panama;agear; Peru; Portugal; Republica

Dominicana; Uruguai e Venezuela.

6. Comunidade dos Povos de Lingua Portuguesa - CPLP

Foro em que a lingua é agente de aproximacdo dmege de estabelecimento de afinidades,
tornando-se potencial instrumento para a constrdedaropostas conjuntas que visam fortalecer a
luta pela dignidade e inclusao das pessoas coi&lafia nos paises de lingua portuguesa.

O desafio presente é aquele de estimular o intdricemtre os paises luséfonos representativas das
pessoas com deficiéncia e fomentar acbes parauggdpdo da Convencdo sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Faculigbramulgados pela Organizacdo das Nacdes

Unidas (ONU), para que venham a ser ratificadosspghises que ainda nao o fizeram, de modo a
assegurar o compromisso dos Governos com a incllessipessoas com deficiéncia e fomentar o

debate sobre a concepcao e a execucdo de pofifiblisas referentes ao tema, com o objetivo de

consolidar avancos referenciais nos marcos his®ue inclusdo das pessoas com deficiéncia nos
paises de lingua portuguesa.

7. MERCOSUL
O Grupo de Trabalho para Promog¢édo e Cumpriment®itefos das Pessoas com Deficiéncia, da

Reunido de Altas Autoridades de Direitos HumanodviditRCOSUL (RAADH), foi criado em
2008 por sugestao do Brasil.



O GT é composto pelos dirigentes governamentamonsaveis pelas politicas publicas de direitos
humanos, com foco na pessoa com deficiéncia, ersginsemestralmente, no dmbito das reunides
ordinérias da RAADH

Seus principais objetivos séo: estimular o dialogergovernamental, promover o intercambio de

boas préticas e articular propostas de acdes auamtde, a serem apreciadas pelos Ministros, com
vistas a sua implementacdo no MERCOSUL, para rafag politicas nacionais de inclusdo das

pessoas com deficiéncia.

8. Temas emergentes e desafios permanentes

» Deficiéncia e desenvolvimento — Os Objetivos dt&Mo estabeleceram uma agenda global para
o desenvolvimento humano. Trata-se de reduzir eegabelevar o patamar da salde e enfrentar os
desafios para a promog¢do da educacgdo e da predersatbiental. Contudo, embora as pessoas
com deficiéncia correspondam a 10% da populacaadimue a 20% da populacdo global em
estado de pobreza, ndo existem referéncias asagessm deficiéncia nas metas do milénio e nas
diretrizes adotadas para seu cumprimento.

+ Deficiéncia e tecnologia da informacéo e da caoagdio — Os principais desafios nessa area sao:
tecnologia e empregabilidade, acesso aos servigblicps, garantia de acesso a informacéao,

promoc¢éo de inovagdo industrial que seja assigtiiaclusiva, padronizacdo e harmonizacéo de

formatos acessiveis.

» Deficiéncia em areas rurais — essa ainda é uezardr qual o conhecimento sobre a realidade da
pessoa com deficiéncia ainda gravita numa zonagiaz Desafio: garantir a insercdo da pessoa
com deficiéncia no setor produtivo da zona rurainbcomo assegurar o usufruto de cobertura
social adequada e acesso a saude e a educacéo.

» Deficiéncia e empregabilidade — A Convencao 1&HDtr, sobre reabilitacdo e empregabilidade,
fundamenta o estabelecimento das seguintes prilsdaapacitacdo para o desenvolvimento de
habilidades que assegurem produtividade, estaddidao emprego e geracdo de riquezas;
desenvolvimento da capacidade do Estado em ofemrtmmtacdo profissional que assegure a
insercdo no mercado de trabalho.

 Deficiéncia e educacao — a educacao inclusivaaradigma a ser consolidado como instrumento
eficaz para o combate a discriminacéo, o desemaehio de habilidades essenciais, por meio da
aprendizagem continua ao longo da vida, e a atadg;ecessidades das pessoas com deficiéncia,
de modo a gerar oportunidades para uma vida pyadute desenvolvimento social e econémico, e
bem-estar para suas familias e comunidade.. Des8886 das criancas com deficiéncia nos paises
em desenvolvimento ndo vao a escola; 500 mil camperdem parte de sua visdo, anualmente, por
deficiéncia de vitamina A; 41 milhdes de bebés a@scanualmente, com risco de deficiéncia
mental por insuficiéncia de iodo na dieta das miiés;criancas séo feridas para cada crianca morta
num conflito armado e tornam-se pessoas com deficié 40% das 26 mil pessoas mortas ou
feridas anualmente por minas terrestres sdo csargra torno de 10 milhdes de criangas sdo
psicologicamente traumatizadas por conflitos arrmadi@balho infantil e maus-tratos (castigos
corporais, amputacdo, cegamento de detidos) sonsdveis por criangas se tornarem pessoas
com deficiéncia e podem causar doencas mentaigjéthefias fisicas e intelectuais, bem como
gerar dificuldades na escola e no trabalho. A rraitas pessoas com deficiéncia auditiva ou visual
nos paises em desenvolvimento carecem de conhdosnbasicos; as pessoas com deficiéncia



intelectual e psiquico, séo tratadas com descasitasvezes cruel, e existe uma forte relagéo entre
deficiéncia e pobreza.

» Deficiéncia e salde — reabilitacdo, prevencamania da cegueira, da surdez, e das desordens
mentais e neuroldgicas sdo os grandes desafios fiess

» Deficiéncia e familia — protecdo e garantias pasapessoas com deficiéncia contra a

discriminac@o concernente ao casamento, relaciontame vida familiar independente — a garantia

ao exercicio da capacidade legal da pessoa conmiéhefia e 0 estabelecimento de medidas efetivas
de protecao e de assisténcia a familia no desemetto da crianca sdo os grandes desafios

» Deficiéncia e juventude - segundo a ONU exist& BilhGes de pessoas com deficiéncia no
mundo; destas pessoas, um terco sdo jovens (2h6es), dos quais 80% vivem em paises em
desenvolvimento — educac¢éo e empregabilidade sgandes desafios da juventude

» Deficiéncia e género — meninas e mulheres corciéetia enfrentam sérias dificuldades nas
esferas publica e privada para atingir 0 acess@madia adequada, salde, educacdo, formacéo
profissional e emprego, e sdo mais provaveis demrsénstitucionalizadas. Elas também sofrem
desigualdade na contratacdo, nas taxas de promgo¢@muneracdo por igual trabalho, acesso a
formacdo e reconversdo profissional, ao crédito eutos recursos produtivos, e raramente
participam na tomada de decisdes econ6micas gtarageias vidas diretamente.

 Deficiéncia — definigcéo e estatisticas — a Conéerconsolidou um novo paradigma com relacéao
a pessoa com deficiéncia ao adotar o conceito @eagdeficiéncia ndo é um atributo de um

individuo, mas sim um conjunto complexo de condig@auitas das quais criadas pelo ambiente
social (Classificacdo Internacional de Funcional@dncapacidade e Saude - CIF, da OPAS-OMS
-2001). Esse conceito descortinou um novo horizpata a coleta de dados e a formulacédo de

indicadores sobre deficiéncia.



